CHECKLISTA: SA UPPFYLLER DU GDPR-KRAVEN

Dataskydd arinte
valfritt.
Det arlag.

Dataskyddsforordningen, GDPR, ar Europas regelverk for skydd av personuppgifter.
Den géller alla organisationer som samlarin, lagrar eller behandlar personuppgifter om
personerinom EU, oavsett var organisationen sjalv arbaserad.

Forforetag som arverksammai Europa ar GDPR-efterlevnad inte valfritt. Det ar ett
lagkrav. Bristande efterlevnad kan leda till béter pa upp till 20 miljoner euro eller 4 % av
den globala arsomsattningen, beroende pa vilket belopp som arhogst.

Men GDPR handlarinte bara om att undvika sanktioner. Det handlar ocksa om att bygga
det fortroende som far kundrelationer att halla 6ver tid. Nar manniskor vet att deras
uppgifter ar sakra hos dig ar de mer benagna att dela dem och mer benagna att stanna
kvar.

| flera decennier har SuperOffice hjalpt europeiska féretag att bygga fortroendefulla

kundrelationer. Viforstarregelverket, de lokala férvantningarna och hur efterlevnad ser
utipraktiken, inte bara pa papper.
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Maximal sanktionsavgift vid Aret d3 GDPRtraddei Personuppgiftsincidenter
bristande efterlevnad krafti EU rapporteras
eller4 % av den globala tillEU:s
arsomsattningen, beroende tiIIsynsmyndigheter
pa vilket belopp som ar hégst. varje dag

Vad GDPR kraver av ditt foretag

® Hakoll padindata ® Haenrattsliggrund
Kartlagg alla typer av personuppgifter nisamlarin och Se till att kunna forklara den rattsliga grunden
dokumentera varfor ni har dem. for varje personuppgift nibehandlar.

® Skyddauppgifterna paratt satt ® Respekteraindividens rattigheter
Icnfér Iémpliqa sakerhetsatgarder och begransa Svara pa begaranden om tillgang, radering och
atkomsten till de personer som behéver den. invandningarinom de tidsramar som galler.
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Uppfyll dina rattsliga skyldigheter enligt

Minska riskerna. e e

Bygg fortroende hos dina kunder.

Fé kO" pé d i n data . :’rljggias.kordelar mer nar de kanner sig
Varredo fér en granskning med en

Ta kontro" . O komplett och dokumenterad
kartlaggning av de personuppgifter
ni hanterar.

13 fragor som hjalper dig att ta kontroll 6ver din data
Ett praktiskt satt att forsta vilka personuppgifter ni har och varfor.

Vad ni samlarin

Vilka personuppgifter samlar niin?

Namn, e-postadresser, telefonnummer, fédelsedatum och personnummer.
Lista allt som kan identifiera en person.

Varfor samlar niin uppgifterna?

Ni behoéver ha ett tydligt syfte for varje uppgift ni samlar in, till exempel fédelsedatum.
Om niinte kan forklara varfor ni behéver uppgiften boér niformodligeninte ha den.

Vilken rattslig grund har ni for att samla in uppgifterna?

Nibehover enrattslig grund for varje uppgift. Samtycke, avtal och berattigat
intresse arnagra av de vanligaste. Valjden som galler.

Var kommer uppgifternaifran?

Kommer de fran webbformular, visitkort, systemintegrationer eller
direktkontakt? Se till att kanna till era kallor.

Beho6ver ndgon av uppgifterna extra skydd?

Aruppgifterna kansliga? Lén, hdlsouppgifter och personnummer kraver extra
skydd.

Hur nilagrar uppgifterna

° Hur linge ska ni spara uppgifterna?

Sparainte personuppgifterlangre an nédvandigt. Satt en tydlig
tidsram for varje typ av uppgift.

° Vem har dtkomst till uppgifterna?

Endast de personer somverkligen behdver det. Listarollerna, till
exempel l6n, HR och sélj, och se till att atkomsten begréansas
darefter.




0 Overférs uppgifterna utanfér EU?

Personuppgifter bér stannainom EU nar det ar mojligt. Om de éverférs utanfor
EU, dokumentera vart de skickas och varfor.

° | vilket system lagras uppgifterna?
CRM, |6nesystem eller HR-plattform? Anteckna varje system och markeraom
det armolnbaserat.

Samtycke och delning

@ Har ni ett tydligt samtycke?

Har personen aktivt samtyckt till att dela sina uppgifter med er? Det ar sarskilt
viktigt for personer som niinte har en aktiv kundrelation med.

° Har personen blivitinformerad?

Vet personen att ni har deras uppgifter? Detta tacks vanligtvisiert avtal, er
onboarding eller erintegritetspolicy.

@ Delas uppgifterna med tredje part?

Om nidelaruppgifter med andra ska det vara tydligt med vem, och varfér. Se
till att det framgari erintegritetspolicy.

Sakerhet

Hur skyddas uppgifterna?

Vilka sékerhetsatgarder har ni pa plats? Detta &r sarskilt viktigt nar ni hanterar
kansliga uppgifter.

Bli GDPR-redo
redanidag

Nar du har gattigenom checklistan vet du
vilka personuppgifter ni har och vilka ni
faktiskt behover spara.

Nasta steg ar attinforaratt
sakerhetsatgarder och skapa rutiner fér
huruppgifter skalasas, uppdateras och
raderas over tid. Med SuperOffice CRM blir
varje steg enklare.

Forenkla er GDPR-efterlevnad

Checklistan dr endast avsedd som allméan information. Fér radgivning som géller din specifika situation bér du kontakta
en kvalificeradjurist.
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https://www.superoffice.com/crm/demo/?utm_campaign=pipeline-anxiety-2026&utm_source=pdf&utm_medium=content&utm_content=gdpr-checklist
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